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REGLAMENTO DELEGADO (UE) n.2 527/2014, DE LA COMISION, de 12 de marzo, por el que se
completa la Directiva 2013/36/UE del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta
a las normas técnicas de regulacidon que especifican las clases de instrumentos que reflejan
de manera adecuada la calidad crediticia de la entidad en una perspectiva de continuidad de
la explotacién y resultan adecuados a efectos de la remuneracion variable.

(DOUE L 148, de 20 de mayo de 2014)

LA COMISION EUROPEA,
Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea,

Vista la Directiva 2013/36/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de junio de 2013,
relativa al acceso a la actividad de las entidades de crédito y a la supervision prudencial de las
entidades de crédito y las empresas de inversidon, por la que se modifica la Directiva
2002/87/CE y se derogan las Directivas 2006/48/CE y 2006/49/CE, vy, en particular, su articulo
94, apartado 2,

Considerando lo siguiente:

(1) La remuneracion variable concedida en instrumentos debe promover una gestién adecuada
y eficaz de los riesgos y no debe ofrecer incentivos para asumir riesgos que rebasen el nivel de
riesgo tolerado por la entidad. Por consiguiente, las clases de instrumentos que pueden
utilizarse a efectos de la remuneracién variable deben hacer converger los intereses del
personal con los de los accionistas, los acreedores y otras partes interesadas, incitando al
personal a actuar teniendo presentes los intereses de la entidad a largo plazo y a no asumir
riesgos excesivos.

(2) A fin de garantizar la existencia de una fuerte relacion con la calidad crediticia de la entidad
en una perspectiva de continuidad de la explotacion, los instrumentos utilizados a efectos de la
remuneracion variable deben llevar aparejadas circunstancias desencadenantes adecuadas de
la amortizacidon o conversion que reduzcan el valor de los instrumentos en caso de que se
deteriore la calidad crediticia de la entidad en una perspectiva de continuidad de la
explotacién. Las circunstancias desencadenantes utilizadas a efectos de la remuneracién no
deben modificar el nivel de subordinacion de los instrumentos y, por tanto, no deben dar lugar
a una exclusion de los instrumentos de capital de nivel 1 adicional o de capital de nivel 2 como
instrumentos de los fondos propios.
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(3) Si bien las condiciones que se aplican a los instrumentos de capital de nivel 1 adicional y de
capital de nivel 2 se especifican en los articulos 52 y 63 del Reglamento (UE) n.2 575/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, los demas instrumentos contemplados en el articulo 94,
apartado 1, letra l), inciso ii), de la Directiva 2013/36/UE que pueden amortizarse o convertirse
plenamente en instrumentos de capital de nivel 1 ordinario no estan sujetos a condiciones
especificas con arreglo a dicho Reglamento, ya que no estan clasificados como instrumentos
de los fondos propios a efectos prudenciales. Asi pues, deben establecerse requisitos
especificos para las diferentes clases de instrumentos a fin de garantizar que son adecuados
para ser utilizados a efectos de la remuneracion variable, teniendo en cuenta la distinta
naturaleza de estos instrumentos. La utilizacion de los instrumentos a efectos de Ia
remuneracién variable no debe, de por si, impedir que los instrumentos sean admisibles como
fondos propios de una entidad, en la medida en que cumplan las condiciones previstas en el
Reglamento (UE) n.2 575/2013. Tampoco debe entenderse que esta utilizacién constituye en si
misma un incentivo para rescatar el instrumento, ya que, una vez transcurridos los periodos de
diferimiento y de retencién, los miembros del personal pueden, en general, recibir fondos
liqguidos por otros medios.

(4) La categoria correspondiente a los otros instrumentos comprende los instrumentos de
deuda distintos del efectivo o los instrumentos vinculados a deuda no admisibles como fondos
propios. No se limita a los instrumentos financieros, tal como se definen en el articulo 4,
apartado 1, punto 50, del Reglamento (UE) n.2 575/2013, sino que puede también comprender
otros instrumentos distintos del efectivo que puedan formar parte de acuerdos entre la
entidad y los miembros del personal. Para tener la certeza de que estos instrumentos reflejan
la calidad crediticia de la entidad en una perspectiva de continuidad de la explotacién, los
requisitos pertinentes deben garantizar que las circunstancias en las que dichos instrumentos
se amorticen o se conviertan no se limiten a las situaciones de rescate o resolucién de la
entidad.

(5) Cuando los instrumentos utilizados a efectos de la remuneracidn variable sean rescatados,
recomprados o convertidos, en general esas transacciones no deben incrementar el valor de la
remuneracion concedida mediante el pago de importes superiores al valor del instrumento o
la conversidon en instrumentos de un valor superior al del instrumento asignado en un
principio. Con ello se pretende evitar que la remuneracién se abone mediante vehiculos o
métodos que faciliten el incumplimiento del articulo 94, apartado 1, de la Directiva
2013/36/UE.

(6) Cuando se conceda una remuneracidn variable y los instrumentos utilizados para la
remuneracion variable sean rescatados, recomprados o convertidos, esas transacciones deben
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basarse en los valores que se hayan establecido de conformidad con la norma contable
aplicable. En todas estas situaciones debe, por tanto, exigirse una valoraciéon de los
instrumentos, a fin de evitar que se eludan las obligaciones de la Directiva 2013/36/UE
relativas a la remuneracién, en particular en lo que atafie a la ratio entre el componente fijo y
el componente variable de la remuneracidn y a la adaptacion a la asuncidn de riesgos.

(7) El articulo 54 del Reglamento (UE) n.2 575/2013 precisa los mecanismos de amortizacién o
conversion de los instrumentos de capital de nivel 1 adicional. Ademas, de conformidad con el
articulo 94, apartado 1, letra |), inciso ii), de la Directiva 2013/36/UE, los otros instrumentos
podran amortizarse o convertirse en su totalidad en instrumentos de capital de nivel 1
ordinario. Puesto que el resultado econédmico de una conversidon o amortizacién de los otros
instrumentos es el mismo que en el caso de los instrumentos de capital de nivel 1 adicional, los
mecanismos de amortizacién o conversion aplicables a los otros instrumentos deben tener en
cuenta los mecanismos que se aplican a los instrumentos de capital del nivel 1 adicional,
adaptandolos para tener en cuenta el hecho de que esos otros instrumentos no son admisibles
como instrumentos de fondos propios desde el punto de vista prudencial. Los instrumentos de
capital de nivel 2 no estdn sujetos a requisitos normativos en materia de amortizacién y
conversién con arreglo al Reglamento (UE) n.2 575/2013. Para garantizar que el valor de dichos
instrumentos, cuando se utilicen a efectos de la remuneracién variable, se reduzca en caso de
que se deteriore la calidad crediticia de la entidad, conviene especificar las situaciones en las
que es necesario amortizar o convertir el instrumento. Los mecanismos de amortizacion,
revalorizacidon y conversion aplicables a los instrumentos de capital de nivel 2 y a los otros
instrumentos deben especificarse para garantizar una aplicacidn coherente.

(8) Las distribuciones derivadas de los instrumentos pueden adoptar diversas formas. Pueden
ser variables o fijas y abonarse periédicamente o al vencimiento del instrumento. En
consonancia con la Guia sobre politicas y practicas de remuneracion del Comité de
Supervisores Bancarios Europeos, con objeto de promover una gestion adecuada y eficaz no
deben pagarse al personal distribuciones durante los periodos de diferimiento. Los miembros
del personal deben recibir inicamente distribuciones en relacién con los periodos siguientes a
la consolidacion de la titularidad del instrumento. Por consiguiente, solo los instrumentos con
distribuciones abonadas periédicamente al titular del instrumento son adecuados a efectos de
la remuneracién variable; las obligaciones cupdn cero o los instrumentos que no distribuyen
beneficios no deben tenerse en cuenta en la parte sustancial de la remuneracion, que debe
consistir en un equilibrio de distintos instrumentos, a tenor del articulo 94, apartado 1, letra l),
de la Directiva 2013/36/UE. De lo contrario, el personal se beneficiaria, durante el periodo de
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diferimiento, de los aumentos de valor, lo que puede asimilarse a la percepcidon de
distribuciones.

(9) Las distribuciones muy elevadas pueden reducir el incentivo a largo plazo para una
asunciéon de riesgos prudente, ya que de hecho aumentan la parte variable de Ia
remuneracién. En particular, las distribuciones no deberian pagarse a intervalos de mas de un
ano, puesto que ello supondria acumular distribuciones durante los periodos de diferimiento y
pagarlas una vez consolidada la remuneracion variable. La acumulacién de distribuciones seria
contraria al articulo 94, apartado 1, letra g), de la Directiva 2013/36/UE en lo que se refiere a la
ratio entre los componentes fijo y variable de la remuneracién, asi como al principio de la letra
m) de dicho articulo, segin el cual la remuneracién pagadera en virtud de las disposiciones de
diferimiento no se consolidard mads rapidamente que de manera proporcional. Por tanto, las
distribuciones efectuadas una vez consolidada la titularidad del instrumento no deben ser
superiores a los tipos del mercado. Para ello, debe exigirse que los instrumentos emitidos que
se utilicen para la remuneracién variable, o los instrumentos a los que estén asociados, estén
destinados principalmente a otros inversores o estén sujetos a un limite maximo en cuanto a
las distribuciones.

(10) Los requisitos de diferimiento y retenciéon aplicables a la concesion de una remuneracién
variable con arreglo al articulo 94, apartado 1, de la Directiva 2013/36/UE tienen que
cumplirse en todo momento, incluso cuando los instrumentos utilizados para la remuneracion
variable son rescatados, recomprados o convertidos. Asi pues, en tales situaciones los
instrumentos deben canjearse por instrumentos de capital de nivel 1 adicional, instrumentos
de capital de nivel 2 y otros instrumentos que reflejen la calidad crediticia de la entidad en una
perspectiva de continuidad de la explotacién, tengan caracteristicas equivalentes a las del
instrumento asignado en un principio y sean del mismo valor, teniendo en cuenta, en su caso,
los importes que hayan sido objeto de amortizacidn. Cuando instrumentos distintos de los
instrumentos de capital de nivel 1 adicional tengan una fecha de vencimiento fija, deben
establecerse requisitos minimos en relacidn con el vencimiento residual de esos instrumentos
en el momento de su asignacién, a fin de garantizar que sean compatibles con los requisitos
relativos a los periodos de diferimiento y retencidn aplicables a la remuneracién variable.

(11) La Directiva 2013/36/UE no limita las clases de instrumentos que pueden utilizarse para la
remuneracién variable a una clase especifica de instrumentos financieros. Debe ser posible
utilizar instrumentos sintéticos o contratos entre los miembros del personal y las entidades,
vinculados a los instrumentos de capital de nivel 1 adicional y de capital de nivel 2 que puedan
ser amortizados o convertidos en su totalidad. Ello permite la introducciéon de condiciones
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especificas en los términos de dichos instrumentos que solo son aplicables a los instrumentos
concedidos al personal, sin necesidad de imponer dichas condiciones a otros inversores.

(12) En el contexto de un grupo, las emisiones pueden ser gestionadas centralmente dentro de
una empresa matriz, por lo que las entidades pertenecientes a ese grupo no siempre pueden
emitir instrumentos que resulten adecuados a efectos de la remuneracién variable. El
Reglamento (UE) n.2 575/2013 permite que los instrumentos de capital de nivel 1 adicional y
de capital de nivel 2 emitidos a través de un ente integrado en el ambito de consolidacidn
formen parte de los fondos propios de la entidad, siempre que se cumplan determinadas
condiciones. Por consiguiente, también debe ser posible utilizar tales instrumentos a efectos
de la remuneracion variable, siempre que exista un vinculo claro entre la calidad crediticia de
la entidad que los utilice y la calidad crediticia del emisor del instrumento. Por lo general,
puede presumirse que este vinculo existe entre una empresa matriz y una filial. Los
instrumentos distintos de los instrumentos de capital de nivel 1 adicional y de capital de nivel 2
que no sean emitidos directamente por una entidad también deben poder utilizarse para la
remuneracién variable, con sujecién a unas condiciones equivalentes. Los instrumentos
vinculados a instrumentos de referencia emitidos por empresas matrices en terceros paises y
que sean equivalentes a los instrumentos de capital de nivel 1 adicional y de capital de nivel 2
deben poder utilizarse a efectos de la remuneracién variable si la circunstancia
desencadenante se refiere a la entidad que utiliza dicho instrumento sintético.

(13) El presente Reglamento se basa en los proyectos de normas técnicas de regulacién
presentados por la Autoridad Bancaria Europea (ABE) a la Comision Europea.

(14) La ABE ha llevado a cabo una consulta publica abierta sobre los proyectos de normas
técnicas de regulacién, ha analizado los costes y beneficios potenciales correspondientes y ha
recabado el dictamen del Grupo de partes interesadas del sector bancario establecido de
conformidad con el articulo 37 del Reglamento (UE) n.2 1093/2010 del Parlamento Europeo y
del Consejo.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1. Clases de instrumentos que reflejan de manera adecuada la calidad crediticia de
una entidad en una perspectiva de continuidad de la explotacion y resultan adecuados a
efectos de remuneracion variable.

1. Las clases de instrumentos que cumplen las condiciones establecidas en el articulo 94,
apartado 1, letra l), inciso ii), de la Directiva 2013/36/UE seran las siguientes:
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a) las clases de instrumentos de capital de nivel 1 adicional, cuando estas clases cumplan las
condiciones contempladas en el apartado 2 y en el articulo 2 y lo dispuesto en el articulo 5,
apartado 9, y en el articulo 5, apartado 13, letra c);

b) las clases de instrumentos de capital de nivel 2, cuando estas clases cumplan las condiciones
contempladas en el apartado 2 y en el articulo 3 y lo dispuesto en el articulo 5;

c) las clases de instrumentos que puedan amortizarse o convertirse en su totalidad en
instrumentos de capital de nivel 1 ordinario y que no sean instrumentos de capital de nivel 1
adicional ni instrumentos de capital de nivel 2 (en lo sucesivo, «otros instrumentos») en los
casos contemplados en el articulo 4, cuando estas clases cumplan las condiciones
contempladas en el apartado 2 y lo dispuesto en el articulo 5.

2. Las clases de instrumentos a que se refiere el apartado 1 deberdn cumplir las condiciones
siguientes:

a) los instrumentos no podrdn ser objeto de cobertura o garantia que eleve la prelacion de los
créditos del titular;

b) cuando las disposiciones que rijan un instrumento permitan su conversion, ese instrumento
solo se utilizard a efectos de la remuneracién variable cuando el tipo o el intervalo de
conversion se fije en un nivel que garantice que el valor del instrumento en el que se convierta
el instrumento asignado inicialmente no sea superior al valor del instrumento asignado
inicialmente en el momento en que se haya concedido como remuneracién variable;

c) las disposiciones que rijan los instrumentos convertibles utilizados Unicamente a efectos de
la remuneracidn variable garantizardan que el valor del instrumento en que se convierta el
instrumento asignado inicialmente no sea superior al valor, en el momento de la conversion,
del instrumento asignado inicialmente;

d) las disposiciones que rijan el instrumento estableceran que las distribuciones se paguen, en
su caso, al menos una vez al afio y se abonen al titular del instrumento;

e) el precio de los instrumentos se determinara en funcién de su valor en el momento de su
adjudicacion, de conformidad con la norma contable aplicable; la valoracién tendrd en cuenta
la calidad crediticia de la entidad y debera someterse a examen independiente;

f) las disposiciones que rijan los instrumentos emitidos Unicamente a efectos de la
remuneracion variable obligardn a efectuar una valoracién de conformidad con la norma
contable aplicable en caso de que el instrumento sea rescatado, recomprado o convertido.
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Articulo 2. Condiciones aplicables a las clases de instrumentos de capital de nivel 1 adicional.

Las clases de instrumentos de capital de nivel 1 adicional deberdn cumplir las siguientes
condiciones:

a) que las disposiciones que rijan el instrumento especifiquen una circunstancia
desencadenante a efectos del articulo 52, apartado 1, letra n), del Reglamento (UE) n.2
575/2013;

b) que la circunstancia desencadenante a que se refiere la letra a) se produzca cuando la ratio
de capital de nivel 1 ordinario de la entidad que emita el instrumento, contemplada en el
articulo 92, apartado 1, letra a), del Reglamento (UE) n.2 575/2013, descienda por debajo de
uno de los umbrales siguientes:

i)el 7%,

ii) un porcentaje superior al 7%, cuando asi lo decida la entidad y figure especificado en las
disposiciones que rijan el instrumento;

c) que se cumpla uno de los requisitos siguientes:

i) que los instrumentos hayan sido emitidos Unicamente a efectos de la remuneracién variable
y que la aplicacién de las disposiciones que rijan el instrumento garantice que cualquier
distribucidn se pague a un tipo coherente con los tipos de mercado aplicables a instrumentos
similares emitidos por la entidad o por entidades de naturaleza, tamafio, complejidad y calidad
crediticia comparables, y que, en cualquier caso, en el momento en que se conceda la
remuneracién, no se site mas de ocho puntos porcentuales por encima de la tasa media anual
de variacion de la Unidén Europea, publicada por la Comision (Eurostat) en sus indices de
precios de consumo armonizado, publicados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11
del Reglamento (CE) n.2 2494/95 del Consejo (1); cuando los instrumentos se concedan a
miembros del personal que desempefien la mayor parte de sus actividades profesionales fuera
de la Unidn y estén denominados en una moneda de un tercer pais, las entidades podran
utilizar un indice de precios de consumo similar, calculado de forma independiente vy
elaborado con respecto a dicho tercer pais,

ii) que, en el momento de la asignacion de los instrumentos como remuneracion variable, al
menos el 60% de los instrumentos pertenecientes a la emisiéon no hayan sido emitidos con
objeto de conceder una remuneracion variable y no sean propiedad de las siguientes empresas
o de empresas que mantengan vinculos estrechos con ellas:
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- la entidad o sus filiales,

- la empresa matriz de la entidad o sus filiales,

- la sociedad financiera de cartera matriz o sus filiales,

- la sociedad mixta de cartera o sus filiales,

- la sociedad financiera mixta de cartera o sus filiales.

Articulo 3. Condiciones aplicables a las clases de instrumentos de capital de nivel 2.

Las clases de instrumentos de capital de nivel 2 deberdn cumplir las siguientes condiciones:

a) que, en el momento de la asignacion de los instrumentos como remuneracion variable, el
tiempo restante hasta su vencimiento sea igual o superior a la suma de los periodos de
diferimiento y retencién aplicables a la remuneracién variable en lo que respecta a la
asignacion de esos instrumentos;

b) que las disposiciones que rijan los instrumentos establezcan que, en caso de producirse una
circunstancia desencadenante, el importe del principal de los instrumentos deberd amortizarse
de manera permanente o temporal, o los instrumentos deberan convertirse en instrumentos
de capital de nivel 1 ordinario;

c) que la circunstancia desencadenante a que se refiere la letra b) se produzca cuando la ratio
de capital de nivel 1 ordinario de la entidad que emita el instrumento, contemplada en el
articulo 92, apartado 1, letra a), del Reglamento (UE) n.2 575/2013, descienda por debajo de
uno de los umbrales siguientes:

i) el 7%,

ii) un porcentaje superior al 7%, cuando asi lo decida la entidad y figure especificado en las
disposiciones que rijan el instrumento;

d) que se cumpla uno de los requisitos establecidos en el articulo 2, letra c).
Articulo 4. Condiciones aplicables a las clases de los otros instrumentos.

1. Con arreglo a las condiciones establecidas en el articulo 1, apartado 1, letra c), los otros
instrumentos cumplirdn las condiciones establecidas en el articulo 94, apartado 1, letra I),
inciso ii), de la Directiva 2013/36/UE en cada uno de los casos siguientes:
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a) cuando los otros instrumentos cumplan las condiciones contempladas en el apartado 2;

b) cuando los otros instrumentos estén vinculados a un instrumento de capital de nivel 1
adicional o de capital de nivel 2 y cumplan las condiciones contempladas en el apartado 3;

c) cuando los otros instrumentos estén vinculados a un instrumento que seria un instrumento
de capital de nivel 1 adicional o de capital de nivel 2 si no fuera por el hecho de que ha sido
emitido por una empresa matriz de la entidad que queda fuera del dmbito de consolidacidn,
con arreglo a lo dispuesto en la parte primera, titulo Il, capitulo 2, del Reglamento (UE) n.2
575/2013, y cuando los otros instrumentos cumplan las condiciones establecidas en el
apartado 4.

2. Las condiciones a que se refiere el apartado 1, letra a), seran las siguientes:

a) que los otros instrumentos sean emitidos directamente o a través de una entidad
comprendida en la consolidacion del grupo con arreglo a la parte primera, titulo Il, capitulo 2,
del Reglamento (UE) n.2 575/2013, siempre que quepa razonablemente esperar que un
cambio de la calidad crediticia del emisor del instrumento entrafie un cambio similar de la
calidad crediticia de la entidad que utilice los otros instrumentos a efectos de la remuneracidn
variable;

b) que las disposiciones que rijan los otros instrumentos no faculten al titular para acelerar el
pago previsto de distribuciones o de principal, salvo en caso de insolvencia o liquidacién de la
entidad;

c) que, en el momento de la concesidn de los otros instrumentos como remuneracion variable,
el tiempo restante hasta su vencimiento sea igual o superior a la suma de los periodos de
diferimiento y retencion aplicables a la concesién de esos instrumentos;

d) que las disposiciones que rijan los instrumentos establezcan que, en caso de producirse una
circunstancia desencadenante, el importe del principal de los instrumentos deberd amortizarse
de manera permanente o temporal, o los instrumentos deberan convertirse en instrumentos
de capital de nivel 1 ordinario;

e) que la circunstancia desencadenante a que se refiere la letra d) se produzca cuando la ratio
de capital de nivel 1 ordinario de la entidad que emita el instrumento, contemplada en el
articulo 92, apartado 1, letra a), del Reglamento (UE) n.2 575/2013, descienda por debajo de
uno de los siguientes umbrales:

i) el 7%,
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ii) un porcentaje superior al 7%, cuando asi lo decida la entidad y figure especificado en las
disposiciones que rijan el instrumento;

f) que se cumpla uno de los requisitos establecidos en el articulo 2, letra c).
3. Las condiciones a que se refiere el apartado 1, letra b), seran las siguientes:

a) que los otros instrumentos cumplan las condiciones contempladas en el apartado 2, letras a)
ae);

b) que los otros instrumentos estén vinculados a instrumentos de capital de nivel 1 adicional o
de capital de nivel 2 emitidos a través de una entidad comprendida en la consolidacién del
grupo con arreglo a la parte primera, titulo Il, capitulo 2, del Reglamento (UE) n.2 575/2013 (en
lo sucesivo, «el instrumento de referencia»);

c) que el instrumento de referencia cumpla las condiciones establecidas en el apartado 2,
letras c) y f), en el momento en que el instrumento se asigne como remuneracion variable;

d) que el valor de los otros instrumentos esté vinculado al instrumento de referencia, de modo
gue en ningln momento sea superior al valor del instrumento de referencia;

e) que el valor de las distribuciones pagadas una vez consolidada la titularidad de los otros
instrumentos esté vinculado al instrumento de referencia, de modo que el importe de las
distribuciones pagadas no sea superior en ningin momento al valor de las distribuciones
pagadas con arreglo al instrumento de referencia;

f) que las disposiciones que rijan los otros instrumentos establezcan que en caso de rescate,
conversion o recompra del instrumento de referencia dentro del periodo de diferimiento o
retencion, los otros instrumentos estaran vinculados a un instrumento de referencia
equivalente que cumpla las condiciones establecidas en el presente articulo, de manera que
no aumente el valor total de esos otros instrumentos.

4. Las condiciones a que se refiere el apartado 1, letra c), seran las siguientes:

a) que las autoridades competentes hayan determinado, a efectos del articulo 127 de la
Directiva 2013/36/UE, que la entidad que emite el instrumento al que los otros instrumentos
estan vinculados estd sujeta a supervision en base consolidada por una autoridad de
supervisidon de un tercer pais que es equivalente a la que se rige por los principios establecidos
en dicha Directiva y los requisitos de la parte primera, titulo I, capitulo 2, del Reglamento (UE)
n.2 575/2013;

www.cef.es Masteres Cursos Oposiciones Editorial Barcelona Madrid Valencia


http://www.civil-mercantil.com/
http://www.cef.es/

Revista practica del

Derecho CEFLegal.- éeﬁ *{éﬁ’

www.civil-mercantil.com

b) que los otros instrumentos cumplan las condiciones contempladas en el apartado 3, letra a),
y letras c) a f).

Articulo 5. Procedimientos de amortizacion, revalorizacion y conversion.

1. A efectos del articulo 3, letra b), y del articulo 4, apartado 2, letra d), las disposiciones que
rijan los instrumentos de capital de nivel 2 y los otros instrumentos deberan cumplir los
procedimientos y el calendario establecidos en los apartados 2 a 14 con vistas a calcular la
ratio de capital de nivel 1 ordinario y los importes que deban ser amortizados, revalorizados o
convertidos. Las disposiciones que rijan los instrumentos de capital de nivel 1 adicional
deberan cumplir los procedimientos establecidos en el apartado 9 y en el apartado 13, letra c),
en relacién con los importes que deban ser amortizados, revalorizados o convertidos.

2. Cuando las disposiciones que rijan los instrumentos de capital de nivel 2 y los otros
instrumentos exijan que estos se conviertan en instrumentos de capital de nivel 1 ordinario si
se produce una circunstancia desencadenante, dichas disposiciones especificaran uno de los
dos extremos siguientes:

a) el tipo de conversién que debe utilizarse y el limite aplicable al importe de conversion
autorizado;

b) un intervalo dentro del cual los instrumentos se convertiran en instrumentos de capital de
nivel 1 ordinario.

3. Cuando las disposiciones que rijan los instrumentos prevean que su principal se amortice si
se produce una circunstancia desencadenante, esta amortizacién reducira, de forma temporal
o permanente, todo lo siguiente:

a) el crédito del titular del instrumento en caso de insolvencia o liquidacién de la entidad;
b) el importe que deba abonarse en caso de recompra o rescate del instrumento;
c) las distribuciones derivadas del instrumento.

4. Las distribuciones a pagar después de una amortizacidn se basaran en el importe reducido
del principal.

5. La amortizaciéon o conversién de los instrumentos generard, en virtud del marco contable
aplicable, elementos que puedan considerarse elementos de capital de nivel 1 ordinario.
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6. Cuando la entidad haya constatado que la ratio de capital de nivel 1 ordinario ha caido por
debajo del umbral que activa la conversidn o la amortizacion del instrumento, el érgano de
direccion, o cualquier otro érgano pertinente de la entidad, debera determinar sin demora que
se ha producido una circunstancia desencadenante, lo que generard una obligacién irrevocable
de amortizar o convertir el instrumento.

7. El importe agregado de los instrumentos que deberd amortizarse o convertirse en el
momento en que se produzca la circunstancia desencadenante no sera inferior al mas bajo de
los importes siguientes:

a) el importe necesario para restaurar completamente la ratio de capital de nivel 1 ordinario
de la entidad hasta situarla en el porcentaje fijado como circunstancia desencadenante en las
disposiciones que rijan el instrumento;

b) el importe integro del principal del instrumento.

8. Cuando se produzca una circunstancia desencadenante, las entidades procederan de la
siguiente forma:

a) informaran a los miembros del personal a quienes se hayan asignado los instrumentos como
remuneracion variable y a las personas que sigan manteniendo dichos instrumentos;

b) amortizaran el importe del principal de los instrumentos o convertiradn los instrumentos en
instrumentos de capital de nivel 1 ordinario lo antes posible y en el plazo maximo de un mes,
con arreglo a los requisitos establecidos en el presente articulo.

9. En caso de que los instrumentos de capital de nivel 1 adicional, los instrumentos de capital
de nivel 2 y los otros instrumentos tengan un mismo nivel de activacién, el importe del
principal se amortizard o se convertird de manera proporcional para todos los titulares de
estos instrumentos que se utilicen a efectos de la remuneracién variable.

10. El importe de los instrumentos que deba amortizarse o convertirse debera someterse a un
examen independiente. Este examen se completara lo antes posible y no podra suponer un
impedimento para la amortizacién o la conversidn del instrumento por la entidad.

11. Una entidad que emita instrumentos que se conviertan en capital de nivel 1 ordinario
cuando se produzca una circunstancia desencadenante debera garantizar que su capital social
autorizado sea suficiente en todo momento para convertir en acciones todos los instrumentos
convertibles mencionados en caso de que se produzca la circunstancia desencadenante. La
entidad estard obligada a mantener en todo momento la autorizacion previa necesaria para
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emitir los instrumentos de capital de nivel 1 ordinario en los que se convertirian los
instrumentos de producirse una circunstancia desencadenante.

12. Una entidad que emita instrumentos que se conviertan en capital de nivel 1 ordinario
cuando se produzca una circunstancia desencadenante deberd velar por que no existan
obstaculos de procedimiento para dicha conversién en virtud de su escritura de constitucion,
sus estatutos o estipulaciones contractuales.

13. Para que la amortizacién de un instrumento se considere temporal, deberdn concurrir
todas las condiciones siguientes:

a) que las revalorizaciones se basen en los beneficios después de que el emisor del
instrumento haya tomado una decision formal en la que se confirme la cuantia de los
beneficios definitivos;

b) que cualquier revalorizacién del instrumento o pago de cupones sobre el importe reducido
del principal se lleve a cabo a la entera discrecion de la entidad, con sujecion a las limitaciones
derivadas de las letras c), d) y e), y que la entidad no esté obligada a proceder a una
revalorizacidon o a acelerarla en determinadas circunstancias;

c) que la revalorizacién se lleve a cabo sobre una base proporcional entre los instrumentos de
capital de nivel 1 adicional, los instrumentos de capital de nivel 2 y los otros instrumentos
utilizados a efectos de la remuneracidn variable que hayan sido objeto de una amortizacion;

d) que el importe maximo que pueda atribuirse a la suma de la revalorizacién de los
instrumentos de capital de nivel 2 y de los otros instrumentos, junto con el pago de cupones
sobre el importe reducido del principal, sea igual a los beneficios de la entidad multiplicados
por la cantidad obtenida tras dividir el importe indicado en el inciso i) por el indicado en el
inciso ii):

i) la suma del importe nominal, antes de la amortizacion, de todos los instrumentos de capital
de nivel 2 y los otros instrumentos de la entidad que hayan sido objeto de una amortizacion,

ii) la suma de los fondos propios y del importe nominal de los otros instrumentos utilizados a
efectos de la remuneracién variable de la entidad;

e) que la suma del importe de cualquier revalorizacion y del pago de cupones sobre el importe
reducido del principal se considere un pago que implica una reduccién del capital de nivel 1
ordinario y esté sujeta, junto con otras distribuciones por instrumentos de capital de nivel 1
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ordinario, a las restricciones relativas al importe maximo distribuible establecido en el articulo
141, apartado 2, de la Directiva 2013/36/UE.

14. A efectos del apartado 13, letra d), el calculo se efectuara en el momento en que se lleve a
cabo la revalorizacion.

Articulo 6.

El presente Reglamento entrard en vigor el vigésimo dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de la Unidn Europea.

El presente Reglamento sera obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en
cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 12 de marzo de 2014.
Por la Comision
El Presidente

José Manuel
BARROSO
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