N8 Civil Mercantil

BASE DE DATOS DE Norma N8

Referencia: NCL013137

REAL DECRETO 64/2023, de 8 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 34/2006, de 30 de
octubre, sobre el acceso a las profesiones de la Abogaciay la Procura.

(BOE de 9 de febrero de 2023)

La Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de la Abogacia y la Procura pretendio
mejorar la capacitacion profesional de quienes ejercen la abogacia y la procura en cuanto colaboradores relevantes
de la Administracion de Justicia con el fin de que la ciudadania tenga garantizado un asesoramiento, una defensa
juridica y una representacion técnica de calidad como elementos esenciales para el ejercicio del derecho
fundamental a la tutela judicial efectiva. En su disposicion final segunda facultaba al Gobierno, a los Ministerios de
Justicia y de Educacion y Ciencia y al resto de departamentos ministeriales competentes para dictar cuantas
disposiciones reglamentarias fueran necesarias para el desarrollo y ejecucion de la misma.

En su cumplimiento se aprobo el Real Decreto 775/2011, de 3 de junio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales,
que fue objeto de modificacién puntual, en relacién con los articulos 17 y 20 del reglamento, por el Real Decreto
150/2014, de 7 de marzo.

La citada Ley 34/2006, de 30 de octubre, ha sido modificada por la Ley 15/2021, de 23 de octubre, por la
que se modifica la Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de
los Tribunales, asi como la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales, el Real Decreto-ley 5/2010,
de 31 de marzo, por el que se amplia la vigencia de determinadas medidas econémicas de caracter temporal, y la
Ley 9/2014, de 9 de mayo, General de Telecomunicaciones, para dar cumplimiento a las exigencias que la Comision
Europea formul6 en relacién con el modelo de acceso al ejercicio de la procura en Espafia y que dieron lugar a la
apertura del procedimiento de infraccién 2015/4062. Mediante la Ley 15/2021, de 23 de octubre, se ha flexibilizado
la reserva de la actividad profesional de la procura, permitiéndose que también la abogacia pueda asumir la
representacién técnica de las partes y desarrollar el resto de las funciones que son propias de la procura para la
cooperacion y auxilio de los Tribunales.

Asi, se ha establecido el acceso Unico a las profesiones de la abogacia y la procura, exigiéndose un mismo
titulo universitario oficial (Licenciatura o Grado en Derecho) y el mismo curso de formacién especializada de
capacitacién para ambas profesiones, de forma que quienes superen la prueba Unica para la evaluacién de la aptitud
profesional, podran ejercer indistintamente la abogacia o la procura sin mas requisitos que la colegiacion en el
correspondiente colegio profesional, segin qué actividad se decida ejercer, sin mas limite que la prohibicién del
ejercicio simultaneo de ambas profesiones.

En este sentido, la reforma es coherente con el articulo 23.3 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de
Enjuiciamiento Civil, y con los articulos 542 y 543 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, de los
que resulta ser incompatible el ejercicio simultdneo, por una misma persona fisica, de ambas actividades
profesionales.

Por dltimo, se significa que el régimen transitorio previsto en el apartado 1 de la disposicién transitoria
segunda de Ley 15/2021, de 23 de octubre, aplicable a los cursos de formacion y a la evaluaciéon ha sido
recientemente modificado en virtud de la disposicion final cuarta de Ley 17/2022, de 5 de septiembre, por la que se
modifica la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, y por tanto, se ha incorporado
dicho régimen transitorio al presente real decreto.

En consecuencia, la adaptacién del Reglamento de la Ley 34/2006, de 30 de octubre, a la nueva regulacion
del sistema de acceso al ejercicio de la abogacia y la procura prevista en la Ley 15/2021, de 23 de octubre, resulta
necesaria e inaplazable, a cuyo efecto se aprueba el presente real decreto.

Este real decreto se adecuUa a los principios de buena regulacion a los que se refiere el articulo 129 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, principios
de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

Asi, el real decreto atiende a la necesidad de dar cumplimiento a la disposicion final primera de la Ley
15/2021, de 23 de octubre, siendo la regulacion prevista eficaz y proporcionada para el cumplimiento de este
proposito y afectando al interés general por la relevancia que para los ciudadanos tiene la regulacion del régimen
aplicable a estos profesionales, cuya actuacién se incardina en el funcionamiento de la Administracion de Justicia.

En este caso se ha optado por la aprobacién de un nuevo Reglamento mediante el presente real decreto,
en lugar de llevar a cabo la modificacion del hasta ahora vigente, en atencion a que son varios los articulos a
modificar, en favor de la seguridad juridica de la regulacion resultante y con el objetivo de contribuir a un mejor
conocimiento de las condiciones de acceso a las profesiones de abogado y de procurador por parte de la ciudadania,
procediéndose a la derogacion del Reglamento actualmente vigente. Por tanto, el presente real decreto resulta
coherente con la normativa existente en la materia y se justifica en la necesidad de dar cumplimiento a las cuestiones

www.civil-mercantil.com o O @


https://www.civil-mercantil.com/
https://www.facebook.com/CEFCivilMercantil/
https://www.instagram.com/estudioscef/
https://www.linkedin.com/showcase/5096975/
https://twitter.com/CivilMercantil
https://www.youtube.com/user/videoscef
http://www.normacef.com/

N8 Civil Mercantil

que la Comision Europea formuld respecto del modelo de acceso al ejercicio de la profesion de la procura, que
dieron lugar a la apertura de un procedimiento de infraccion contra Espafia.

En cuanto al principio de transparencia, ademas de quedar claramente identificados los objetivos que
persigue el real decreto en su preambulo, asi como en la memoria de andlisis de impacto normativo, el proyecto ha
sido sometido a los tramites propios de la participacion publica, de consulta publica previa y de audiencia e
informacion publicas y se ha posibilitado que los potenciales destinatarios tengan una participacion activa en la
elaboracién de la norma.

En relacién con el principio de eficiencia se manifiesta que el proyecto no impone nuevas cargas
administrativas de los administrados y contribuye a una asignacién optima de los recursos publicos con el fin de
alcanzar los objetivos programados.

En su tramitaciéon han sido consultados el Consejo General de la Abogacia Espafiola, el Consejo General
de los Procuradores de los Tribunales de Espafia, el Consejo de Universidades y la Conferencia General de Politica
Universitaria.

Mediante el presente real decreto se da cumplimiento a la disposicion final primera de la Ley 15/2021, de
23 de octubre, que contiene un mandato al Gobierno para que, a propuesta de los Ministerios de Justicia y de
Universidades, se apruebe un real decreto por el que se adapte el Reglamento de la Ley 34/2006, de 30 de octubre,
sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales, aprobado por el Real Decreto
775/2011, de 3 de junio, a las previsiones de la citada ley en el plazo de seis meses a contar desde la entrada en
vigor de la misma.

El real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.1.2, 6.2 y 30.2 de la Constitucién
Espafiola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de regulacion de las condiciones basicas que
garanticen la igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de los derechos y en el cumplimiento de los deberes
constitucionales; de legislacién procesal, sin perjuicio de las necesarias especialidades que en este orden se deriven
de las particularidades del derecho sustantivo de las Comunidades Autdbnomas, y en materia de regulacién de las
condiciones de obtencion, expedicién y homologacion de titulos académicos y profesionales y normas basicas para
el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes
publicos en esta materia.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Justicia y del Ministro de Universidades, con la aprobacién previa
de la Ministra de Hacienda y Funcién Publica, de acuerdo con el Consejo de Estado, y previa deliberacion del
Consejo de Ministros, en su reunién del dia 7 de febrero de 2023,

DISPONGO:
Articulo Unico. Aprobacion del Reglamento.

Se aprueba el Reglamento de la Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de la
Abogacia y la Procura, cuyo texto se incluye a continuacion.

DISPOSICION ADICIONAL
Unica. No incremento del gasto publico.

El funcionamiento de la comisién de evaluacién sera atendido con los medios personales, técnicos y
presupuestarios asignados a la Direccién General para el Servicio Publico de Justicia, sin que suponga un
incremento del gasto publico ni de retribuciones.

DISPOSICION TRANSITORIA

Primera. Régimen transitorio aplicable a los profesionales de la abogacia y de la procura a la entrada en
vigor de la exigencia del nuevo titulo profesional regulado en la Ley 34/2006, de 30 de octubre.

1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 de la disposicion transitoria primera de la ley 15/2021,
de 23 de octubre, los abogados ya incorporados a un colegio de abogados o en condiciones de incorporarse por
cumplir todas las condiciones necesarias para ello, podran ejercer como procuradores en los términos establecidos
en el articulo 1 de la Ley 34/2006, de 30 de octubre.

2. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 de la disposicién transitoria primera de la ley 15/2021,
de 23 de octubre, por la que se modifica la Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de
Abogado y Procurador de los Tribunales, asi como la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales, el
Real Decreto-ley 5/2010, de 31 de marzo, por el que se amplia la vigencia de determinadas medidas econémicas
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de caracter temporal, y la Ley 9/2014, de 9 de mayo, General de Telecomunicaciones, quienes, a la fecha de entrada
en vigor de la exigencia del nuevo titulo habilitante para el ejercicio de la abogacia y de la procura regulado en la
Ley 34/2006, de 30 de octubre, hubiesen obtenido el titulo de procurador de los tribunales, estén en posesion de
una Licenciatura o Grado en Derecho y estuvieran incorporados a un colegio de procuradores o en condiciones de
incorporarse por cumplir todas las condiciones necesarias para ello, podran ejercer como profesionales de la
abogacia, en los términos establecidos en el articulo 1 de dicha ley siempre que cumplan los siguientes requisitos:

a) Superacion del curso de capacitacion profesional a que se refiere el articulo 3 de la Ley 34/2006, de 30
de octubre, sin perjuicio de que se reconozcan y convaliden los créditos que se corresponden con la adquisicion de
competencias especificas de la procura y con las practicas externas.

b) Superacién de la prueba de evaluacion de la aptitud profesional que tiene por objeto acreditar, de modo
objetivo, formacién suficiente para el acceso al ejercicio profesional de la abogacia.

3. El curso y la prueba de evaluacion referidos en el apartado anterior deberan superarse dentro de los dos
afios académicos siguientes a la fecha de entrada en vigor del presente real decreto.

4. La prueba de evaluacion referida en el apartado 2.b) se desarrollard en los mismos términos y condiciones
previstos en el articulo 7 de la Ley 34/2006, de 30 de octubre, y en su reglamento de desarrollo.

Segunda. Régimen transitorio aplicable a los cursos de formacion y de la evaluacion.

Los cursos de formacion de abogacia y procura que estuvieran iniciados a la fecha de la entrada en vigor
de la Ley 15/2021, de 23 de octubre, y los correspondientes al curso académico 2022-2023, se desarrollaran con
arreglo al régimen anterior al establecido por dicha ley hasta su finalizaciéon y por lo dispuesto en el Reglamento
aprobado por el Real Decreto 775/2011, de 3 de junio.

También se desarrollardn de la misma manera las pruebas de evaluacion de la aptitud profesional que
estuvieran convocadas y las correspondientes a dichos cursos académicos.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica. Derogacién normativa.

Queda derogado el Real Decreto 775/2011, de 3 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales y cuantas
disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo establecido en el presente real decreto.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Organos colegiados.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, se autoriza a las personas titulares del Ministerio de Justicia y del Ministerio de Universidades para
modificar o suprimir el régimen de los 6rganos colegiados mediante orden ministerial, aunque su creacion o
regulacion vigente se haya efectuado mediante el presente real decreto.

Segunda. Titulos competenciales.

El real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.1.2, 6.2 y 30.2 de la Constitucién
Espafiola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de regulacién de las condiciones basicas que
garanticen la igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de los derechos y en el cumplimiento de los deberes
constitucionales; de legislacion procesal, sin perjuicio de las necesarias especialidades que en este orden se deriven
de las particularidades del derecho sustantivo de las Comunidades Auténomas, y en materia de regulacién de las
condiciones de obtencion, expedicién y homologacién de titulos académicos y profesionales y normas basicas para
el desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes
publicos en esta materia.

Tercera. Desarrollo normativo.

Se faculta a las personas titulares de los Ministerios de Justicia y de Universidades para que mediante orden
ministerial conjunta adopten las disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucién de este real decreto.
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Cuarta. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacioén en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid, el 8 de febrero de 2023.
FELIPE R.

El Ministro de la Presidencia, Relaciones con las Cortes
y Memoria Democratica,
FELIX BOLANOS GARCIA

REGLAMENTO DE LA LEY 34/2006, DE 30 DE OCTUBRE, SOBRE EL ACCESO A LAS PROFESIONES DE LA
ABOGACIA Y LA PROCURA

CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto.

El presente reglamento tiene por objeto desarrollar la Ley 34/2006, de 30 de octubre, que regula las
condiciones de obtencidn del titulo profesional para el ejercicio de las profesiones de la abogacia y la procura.

Articulo 2. Requisitos generales.

1. La obtencién del titulo profesional para el ejercicio de la abogacia y de la procura requiere el cumplimiento
de los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo universitario oficial de Licenciatura o de Grado en Derecho.

b) Acreditar la superacion del curso de formacion especializada comprensivo del conjunto de competencias
necesarias para el ejercicio de la abogacia y la procura. Dicho curso incluira la realizacién de practicas en
despachos, instituciones u otras entidades relacionados con el ejercicio de dichas profesiones en los términos
previstos en este reglamento.

¢) Superar la prueba de evaluacién final acreditativa de la capacitacién profesional para el ejercicio de la
abogacia y la procura.

2. La formacion y la evaluacion de aptitud profesional deberan realizarse conforme a los principios de
igualdad de trato y no discriminacién por razon de discapacidad, edad, sexo, salud, orientacion sexual, identidad de
género, expresion de género, caracteristicas sexuales, origen racial o étnico, religiéon o creencias, o cualquier otra
condicidn o circunstancia personal o social, asi como al principio de accesibilidad universal. Asimismo, en los lugares
de realizacion de las practicas se garantizara a las personas con discapacidad los apoyos tecnoldgicos necesarios
y la eliminacion de las posibles barreras fisicas y de comunicacion.

Articulo 3. Requisitos de titulacion.

1. Los titulos universitarios oficiales de Licenciatura o de Grado en Derecho a que se refiere el articulo 2.1.a)
deberan acreditar la adquisicion de las siguientes competencias juridicas:

a) Conocer y comprender los elementos, estructura, recursos, interpretacion y aplicacién del ordenamiento
juridico e interpretar las fuentes y los conceptos juridicos fundamentales de cada uno de los distintos 6rdenes
juridicos.

b) Conocer y comprender los mecanismos y procedimientos de resolucion de los conflictos juridicos, asi
como la posicion juridica de las personas en sus relaciones con la Administracién y en general con los poderes
publicos.

c¢) Conocer y saber aplicar los criterios de prelacion de las fuentes para determinar las normas aplicables en
cada caso, y en especial el de la conformidad con las reglas, los principios y los valores constitucionales.
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d) Interpretar textos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar utilizando los principios juridicos y los
valores y principios sociales, éticos y deontol6gicos como herramientas de analisis.

e) Pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica relativa a las
diversas materias juridicas.

f) Resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la elaboracién previa de
material, la identificacion de cuestiones problematicas, la seleccion e interpretaciéon del dato de Derecho positivo
aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

g) Manejar con destreza y precision el lenguaje juridico y la terminologia propia de las distintas ramas del
derecho. Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos. Comunicar oralmente y por escrito
ideas, argumentaciones y razonamientos juridicos usando los registros adecuados en cada contexto.

h) Utilizar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones para la blsqueda y obtencién de
informacion juridica (bases de datos de legislacion, jurisprudencia, bibliografia, etc.), asi como herramientas de
trabajo y comunicacion.

2. La Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o las agencias de calidad de las
comunidades autbnomas, a que se refiere el articulo 25.2 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el
que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad, incluirdn, en su caso, en el informe de evaluacion que emiten en el procedimiento de verificacion del
correspondiente plan de estudios, la acreditacion del cumplimento de las exigencias previstas en el apartado
anterior.

3. La posesidn del titulo universitario oficial de Licenciatura o de Grado en Derecho es requisito previo para
acceder al curso de formacion especializada, sin perjuicio de la posibilidad prevista en el articulo 18.4 del Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.

CAPITULO Il
Formacion especializada
Articulo 4. Cursos de formacion.

1. La formacién a que se refiere el articulo 2.1.b) requerida para la presentacion a la prueba de evaluacién
final para la obtencién del titulo profesional para el ejercicio de la abogaciay la procura, podra ser adquirida a través
de las siguientes vias:

a) Formacién impartida en universidades publicas o privadas en el marco de las ensefianzas conducentes
a la obtencion de un titulo oficial de Master Universitario. Estos cursos podran también configurarse combinando
créditos pertenecientes a distintos planes de estudios de ensefianzas conducentes a la obtencion de un titulo oficial
de Master Universitario de la misma u otra universidad, espafiola o extranjera. Ademas, las universidades podran
reconocer créditos obtenidos en otras ensefianzas conducentes a la obtencién de un titulo oficial de Master
Universitario de la misma u otra universidad.

b) Cursos de formacién impartidos por las escuelas de practica juridica creadas por los colegios de abogados
y por los colegios de procuradores, y homologadas por el Consejo General de la Abogacia y por el Consejo General
de Procuradores de Espafia, respectivamente, con arreglo a criterios publicos, objetivos y no discriminatorios.

c¢) Formacion impartida conjuntamente por las universidades puiblicas o privadas y las escuelas de practica
juridica homologadas por el Consejo General de la Abogacia y por el Consejo General de Procuradores de Espaiia,
respectivamente. Los cursos podran ser configurados de acuerdo con lo previsto en la letra a), y en todo caso su
plan de estudios debera haber sido verificado previamente como ensefianza conducente a la obtencion de un titulo
oficial de Mé&ster Universitario.

Todos los cursos de formacién, con independencia de quién los organice, deberan garantizar la realizacion
de un periodo de practicas externas de calidad conforme a lo previsto en el capitulo 11l de este reglamento.

2. Las instituciones y entidades habilitadas para impartir formacion orientada a la obtencién del titulo
profesional para el ejercicio de la abogacia y la procura deberan obtener, antes de comenzar su imparticion, la
acreditacion de los cursos prevista en el articulo 2.2 de la Ley 34/2006, de 30 de octubre, conforme a lo dispuesto
en los articulos 6 y 7 de este reglamento.

Articulo 5. Colaboracion institucional.
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1. Las universidades que deseen impartir cursos de formacion especializada a los que se refiere el articulo
4.1.a) para la obtencién del titulo profesional para el ejercicio de la abogacia y la procura deberan celebrar un
convenio al menos con un colegio de abogados o de procuradores, con objeto de garantizar el cumplimiento de los
requisitos del periodo de précticas establecidos en el presente reglamento.

2. Del mismo modo, los colegios de abogados o de procuradores cuyas escuelas de practica juridica deseen
impartir cursos de formacion especializada de los referidos en el articulo 4.1.b) deberan celebrar un convenio al
menos con una universidad, con el objeto de asegurar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este
reglamento relativos a las competencias profesionales e idoneidad de la titulacion y la cualificacion del profesorado.

3. Cuando una universidad ofrezca a un colegio de abogados o de procuradores un convenio con el objeto
de cumplir lo previsto en los dos apartados anteriores, el colegio no podra rechazar su celebracién salvo que acredite
la imposibilidad de asumir las obligaciones que el convenio impone u ofrezca unos términos y condiciones
alternativos que sean razonables para alcanzar los objetivos propuestos. Lo mismo sucedera cuando se trate de un
convenio ofrecido por una escuela de practica juridica a una universidad.

4. La Universidad Nacional de Educacion a Distancia podra acordar la colaboracion institucional prevista en
este articulo con los correspondientes Consejos Generales de Colegios Profesionales de Abogados o de
Procuradores.

Articulo 6. Acreditacién de los cursos de formacion especializada impartidos por las escuelas de practica
juridica.

1. El procedimiento de acreditacion de los cursos de formacién impartidos por las escuelas de practica
juridica conforme al articulo 4.1.b) se sometera al siguiente régimen:

a) La solicitud de acreditacion de los cursos de formacion debera dirigirse al Ministerio de Justicia, que
evaluara la calidad del curso, conforme a los siguientes criterios:

1.° La relevancia del curso, atendiendo a evidencias que pongan de manifiesto su interés profesional.

2.° Los objetivos generales y las competencias adquiridas.

3.° La claridad y adecuacién de los sistemas que regulan la admision de los estudiantes.

4.° La coherencia de la planificacién prevista.

5.° La adecuacion del personal académico y de apoyo, asi como de los recursos materiales y servicios.

6.° La eficiencia prevista con relacién a los resultados esperados.

7.° El sistema interno de garantia de calidad encargado de la revisidon y mejora del plan de estudios.

8.° La adecuacion del calendario de implantacion previsto.

9.° La viabilidad del convenio celebrado para el desarrollo, segun el caso, del periodo formativo, asi como
la suficiencia y calidad del programa de practicas externas, de conformidad con lo dispuesto en el presente
reglamento.

b) El Ministerio de Justicia trasladara la solicitud de acreditacién junto con los documentos que le acomparfian
al Ministerio de Universidades y, una vez este emita su conformidad, se dara traslado a la comunidad autbnoma que
corresponda para que en el plazo de veinte dias habiles informe preceptivamente desde su ambito competencial,
de acuerdo con el régimen contenido en los articulos 30 y 80 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

c¢) La acreditacion de los cursos de formacién se formalizara mediante resolucion conjunta de la persona
titular de la Secretaria General para la Innovacion y Calidad del Servicio Publico de Justicia y de la persona titular
de la Secretaria General de Universidades. Transcurrido el plazo de seis meses desde la presentacion de la solicitud
sin que se haya emitido resolucidon, se entendera que el curso ha sido acreditado.

2. La acreditacion debera ser renovada cada seis afios mediante la presentacion de una solicitud
acompafiada de la documentacion que acredite que el curso de formacion mantiene las condiciones que dieron lugar
a su otorgamiento. No obstante, los Ministerios de Justicia y de Universidades podran efectuar las reservas
oportunas en el plazo de tres meses desde la presentacion de la renovacioén, asi como en su caso denegarla.

3. Cualquier modificacién del curso de formacion que suponga una alteracién de los requisitos previstos en
los capitulos Il y Il habra de ser notificada al Ministerio de Justicia, que evaluara conjuntamente con el Ministerio de
Universidades si la modificacion supone o no un cambio sustancial, en cuyo caso debera obtenerse una nueva
acreditacion.
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4. Las resoluciones conjuntas que se dicten de conformidad con los apartados anteriores ponen fin a la via
administrativa.

Articulo 7. Acreditacion profesional de la formacion especializada impartida por las universidades.

1. La formacién impartida por las universidades conforme al articulo 4.1.a) y c) debera someterse a los
procedimientos previstos en el capitulo VII del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.

2. La Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion o las agencias de calidad de las
comunidades autbnomas a que se refiere el articulo 25.2 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, incluiran,
en su caso, en el informe de evaluacion que emiten en el procedimiento de verificacidn del correspondiente plan de
estudios, la certificacién de la acreditacion del cumplimiento de las exigencias previstas en los capitulos Il y 1ll de
este reglamento.

3. Cuando la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o las agencias de calidad de las
comunidades autonomas hayan expedido la certificacion prevista en el apartado anterior, la persona titular de la
Secretaria General para la Innovacién y Calidad del Servicio Publico de Justicia y la persona titular de la Secretaria
General de Universidades otorgaran, mediante resolucion conjunta, la acreditacion de esta formacion a los efectos
previstos en el articulo 2.2 de la Ley 34/2006, de 30 de octubre.

4. La renovacion de la acreditacién profesional debera realizarse simultdneamente a la renovacion de la
acreditacion prevista por los articulos 34 y 35 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre. Si la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o los érganos de evaluacion de las comunidades autbnomas
informan favorablemente sobre el cumplimiento de los requisitos establecidos en los capitulos Il y Il de este
reglamento, la persona titular de la Secretaria General para la Innovacion y Calidad del Servicio Publico de Justicia
y la persona titular de la Secretaria General de Universidades otorgaran mediante resolucion conjunta, la renovacion
de la acreditacién de esta formacion a los efectos previstos en el articulo 2.2 de la Ley 34/2006, de 30 de octubre.

5. Las modificaciones que impliguen un cambio de denominacion seran objeto de acreditacion mediante
resolucién conjunta de la persona titular de la Secretaria General para la Innovacién y Calidad del Servicio Publico
de Justicia y de la persona titular de la Secretaria General de Universidades.

6. Las resoluciones conjuntas que se dicten de conformidad con los apartados anteriores ponen fin a la via
administrativa.

Articulo 8. Registro de Cursos de Formacién Especializada.

1. El Registro de Cursos de Formacion Especializada tiene caracter publico e informativo, estando disponible
su contenido en la sede electrénica del Ministerio de Justicia. La persona titular de la Direccién General para el
Servicio Publico de Justicia tiene la condicion de responsable del Registro.

2. En el Registro se inscribiran de oficio las resoluciones que se adopten por la persona titular de la Direccion
General para el Servicio Publico de Justicia relativas a los cursos de formacion especializada para la obtencién del
titulo profesional para el ejercicio de la abogacia y la procura. También seran objeto de inscripcion las resoluciones
gue se adopten en los procedimientos de renovacion y de modificacion que implique un cambio de denominacion.

3. El incumplimiento sobrevenido de los requisitos exigidos para obtener la acreditacion de los cursos dara
lugar a la correspondiente baja en el registro. Cuando se tenga conocimiento de dicha circunstancia, y previa
audiencia al interesado, se dictara la resolucién que proceda, de conformidad con lo previsto en los articulos 47 y
69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. Contra las resoluciones que se adopten podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de
la Secretaria General para la Innovacion y Calidad del Servicio Publico de Justicia.

Articulo 9. Becas para la realizacion de los cursos de formacion.
El Gobierno contemplara el otorgamiento anual de becas para la realizacion de cursos de formacion

especializada para la obtencion del titulo profesional para el ejercicio de la abogacia y la procura en el marco del
régimen de las becas y ayudas personalizadas al estudio.
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Articulo 10. Competencias especificas de los cursos de formacion especializada para el ejercicio de la
abogacia y la procura.

Los cursos de formacion especializada para el ejercicio de la abogacia y la procura garantizaran la
adquisicion al menos de las siguientes competencias profesionales:

a) Poseer habilidades que permitan aplicar los conocimientos especializados adquiridos en la licenciatura o
el grado al ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas, asi como en las funciones de asesoramiento.

b) Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los distintos tipos de
procedimiento, especialmente la produccién de documentos, los interrogatorios y las pruebas periciales.

¢) Conocer y ser capaz de integrar la defensa y la postulacion de los derechos de los clientes en el marco
de los sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e internacionales.

d) Conocer las diferentes técnicas de composicion de intereses y saber encontrar soluciones a problemas
mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

e) Conocer las técnicas procesales y ser capaz de ejecutar cuantos actos les encomienden o para cuya
realizacion estén facultados en los distintos érdenes jurisdiccionales, con especial atencién a los plazos, actos de
comunicacion, ejecucion y vias de apremio.

f) Desarrollar las habilidades y destrezas necesarias para la correcta y eficaz realizacion de los actos de
comunicacién a las partes en el proceso, y para una colaboracién eficaz con los tribunales en la ejecucion de las
resoluciones judiciales, conociendo y diferenciando los intereses privados que representa de los de caracter publico
cuya ejecucion la Ley y los tribunales le encomienden.

g) Conocer y saber aplicar los derechos y deberes deontolégicos profesionales en las relaciones de la
persona ejerciente de la abogacia o la procura con clientes, otras partes, tribunales o autoridades publicas y entre
otras personas ejercientes de la abogacia o la procura, asi como con los demas profesionales.

h) Conocer y evaluar las distintas responsabilidades vinculadas al ejercicio de la actividad profesional,
incluyendo el funcionamiento bésico de la asistencia juridica gratuita y la promocién de la responsabilidad social de
la persona ejerciente de la abogacia o la procura.

i) Conocer y aplicar las técnicas dirigidas a la identificacion y liquidacion de derechos arancelarios,
obligaciones tributarias, de constitucién de depdésitos judiciales y de atencién de cuantos gastos y costas sean
necesarios para garantizar la efectiva tutela judicial de los derechos de sus representados.

j) Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucion, establecer el alcance
del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la independencia de criterio.

k) Saber identificar los requerimientos de prestacion y organizacion determinantes para el asesoramiento
juridico y la representacion procesal.

[) Conocer y saber aplicar en la practica el entorno organizativo, de gestién y comercial de la abogacia y la
procura, asi como su marco juridico asociativo, fiscal, laboral y de proteccion de datos de caracter personal.

m) Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccion de la estrategia correcta para la defensa de los
derechos de la clientela teniendo en cuenta las exigencias de los distintos &mbitos de la practica profesional.

n) Desarrollar la capacidad para elegir los medios mas adecuados que ofrece el ordenamiento juridico para
el desempefio de una representacion técnica de calidad.

f) Desarrollar las destrezas y habilidades necesarias para la utilizacién de los procedimientos, protocolos,
sistemas, y aplicaciones judiciales, que requieran los actos de comunicacién y cooperacion con la Administracion
de Justicia, con especial atencién a los de naturaleza electrénica, informatica y telematica.

o) Disponer de las habilidades necesarias para auxiliarse de las funciones notarial y registral, en el ejercicio
de su actividad.

p) Saber desarrollar destrezas que le permitan mejorar la eficiencia de su trabajo y potenciar el
funcionamiento global del equipo o institucién en que lo desarrolla mediante el acceso a fuentes de informacion, el
conocimiento de idiomas, la gestion del conocimiento y el manejo de técnicas y herramientas aplicadas.

g) Conocer, saber organizar y planificar los recursos individuales y colectivos disponibles para el ejercicio
en sus distintas modalidades organizativas del ejercicio profesional.

r) Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias juridicas, en
atencién al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso con las modalidades propias de
cada ambito procedimental.

s) Saber desarrollar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares.

t) Saber desarrollar habilidades y destrezas interpersonales, que faciliten el ejercicio profesional en sus
relaciones con la ciudadania, con otros profesionales y con las instituciones.

Articulo 11. Configuracion de los planes de estudios de los cursos de formacion.
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1. En conjunto los planes de estudios deberan comprender 90 créditos del Sistema Europeo de
Transferencia de Créditos (ECTS) que contendran toda la formacion teérica y practica necesaria para adquirir las
competencias profesionales indicadas en este reglamento para el desempefio de la abogacia y la procura. De dichos
créditos, 30 corresponderan a la realizacion de las practicas externas tuteladas referidas en el articulo 13 de este
reglamento.

2. Sin perjuicio de la acreditacién de la capacitacion profesional a que se refiere el capitulo IV de este
reglamento, las instituciones que impartan ensefianzas para la obtencién del titulo profesional para el ejercicio de la
abogacia y la procura deberdn mantener procedimientos de evaluacion del aprovechamiento de la formacién
especializada recibida.

Articulo 12. Profesorado.

1. El personal docente de todos los cursos de formacién debe tener una participacion equilibrada entre
profesionales de la abogacia y la procura, por una parte, y profesores y profesoras de universidad, por otra, de forma
que quede garantizada la participacion de los primeros en al menos la mitad de la docencia impartida. Dentro del
grupo de profesionales de la abogacia y la procura, se mantendra una proporcion ajustada a los contenidos de cada
profesion en el plan de estudios.

2. Ademas, los y las profesionales de la abogacia y la procura que integren el personal docente deberan
haber estado colegiados como ejercientes al menos durante los tres afios anteriores y los profesores y profesoras
de universidad deberan tener una relacién estatutaria o contractual estable con una universidad.

CAPITULO IlI
Précticas externas
Articulo 13. Contenido de las précticas externas.

1. La formacion orientada a la obtencién del titulo profesional para el ejercicio de la abogacia y la procura
debera comprender el desarrollo de practicas externas tuteladas.

2. El programa de practicas tendra, entre otros, los siguientes obijetivos:

a) Enfrentarse a problemas deontolégicos profesionales.

b) Familiarizarse con el funcionamiento y la problematica de instituciones relacionadas con el gjercicio de la
abogacia y, en su caso, de la procura.

¢) Conocer la actividad de otros operadores juridicos, asi como de profesionales relacionados con el ejercicio
de su profesion.

d) Recibir informacion actualizada sobre el desarrollo de la carrera profesional y las posibles lineas de
actividad, asi como acerca de los instrumentos para su gestion.

e) En general, desarrollar las competencias y habilidades necesarias para el ejercicio de la abogacia y, en
su caso, de la procura.

3. En el procedimiento de acreditacion al que se refieren los articulos 6 y 7, la institucion que imparta el
curso de formacion especializada debera hacer constar el contenido genérico de las practicas, los lugares donde se
desarrollan, la duracion de las mismas, los resultados esperables, las personas, instituciones o entidades que
participan en ellas, la existencia o no de un procedimiento de evaluacién del resultado, el nimero de alumnos por
tutor o los procedimientos de reclamacién o sustitucién de tutores. Cuando la entidad que imparta el curso de
formacién especializada sea una universidad se debera concretar, ademas, el colegio profesional con el que haya
celebrado un convenio para el cumplimiento del programa de précticas.

4. Las practicas externas tuteladas de caracter formativo estaran ajustadas a su finalidad, sin que puedan
implicar, en ningun caso, relacion laboral o de servicio, ni dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia
de puestos de trabajo.

Articulo 14. Lugares de realizacion de las practicas.

Las practicas se desarrollaran en una o varias de las instituciones siguientes: juzgados o tribunales, fiscalias,
sociedades o despachos de profesionales de la abogacia, sociedades o despachos de profesionales de la procura,
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Administraciones Publicas, instituciones oficiales, empresas, establecimientos policiales, centros penitenciarios, de
servicios sociales o sanitarios y entidades sin animo de lucro.

Articulo 15. Tutorias.

1. En atencién a su concreto contenido, las practicas externas deberan ser tuteladas por un equipo de
profesionales, al frente de los cuales debera designarse a una persona ejerciente de la abogacia o de la procura
con un ejercicio profesional superior a cinco afios, en los términos previstos en el articulo 6.2 de la Ley 34/2006, de
30 de octubre.

2. Los equipos de tutoria deberan redactar semestralmente una memoria explicativa de las actividades que
han llevado a cabo en el gjercicio de sus funciones, que debera comprender una referencia sucinta de la evolucién
de cada alumno o alumna. A estos efectos, y para el mejor desarrollo de las practicas, los alumnos y las alumnas
tienen derecho a entrevistarse con los miembros del equipo de tutoria a cuyo cargo se encuentren.

3. En el desarrollo de sus funciones las tutoras y los tutores al frente de cada equipo de tutoria deberan
cumplir el régimen de derechos y obligaciones, asi como la responsabilidad disciplinaria contemplada en los
estatutos generales de la abogacia o de la procura. Cuando la institucién o entidad que imparta la formacién
considere que no han cumplido debidamente las obligaciones que le corresponden, o comunicaran al colegio
profesional donde se encuentren colegiados.

CAPITULO IV
Acreditacion de la capacitacién profesional
Articulo 16. Contenido de la evaluacion.

1. La evaluacion de la aptitud profesional para el acceso a la abogacia y a la procura seré Unica e idéntica
en todo el territorio espafiol.

2. La evaluacioén ira dirigida a comprobar la formacion practica suficiente para el ejercicio profesional de la
abogacia y de la procura, y en particular, a la adquisicién de las competencias que deben garantizar los cursos de
formacion especializada segun lo establecido en este reglamento.

3. La evaluacioén consistird en una prueba escrita objetiva de contenido tedrico-practico con contestaciones
o0 respuestas multiples. La prueba se realizara presencialmente o en linea a criterio del Ministerio de Justicia, quien
lo indicaréa expresamente para cada convocatoria.

4. El contenido de la evaluacién se fijara para cada convocatoria por el Ministerio de Justicia. Con este fin,
durante todo el periodo desde la Ultima convocatoria y en todo caso previamente a la realizacién de la siguiente, las
comunidades auténomas, el Consejo General del Poder Judicial, las universidades, el Consejo General de la
Abogacia Espafola y el Consejo General de Colegios de Procuradores de Espafia podran dirigir propuestas al
Ministerio de Justicia.

5. El Ministerio de Justicia mantendra actualizada en su portal web una guia practica informativa del proceso
de evaluacion, asi como de su contenido.

Articulo 17. Convocatoria de la evaluacion.

1. Las evaluaciones de aptitud profesional seran convocadas por los Ministerios de Justicia y de
Universidades con periodicidad minima anual, publicAndose en el «Boletin Oficial del Estado» con una antelacion
de tres meses a su celebracién.

2. La convocatoria no podra contener limitacion del nimero de plazas.

3. El Ministerio de Justicia garantizara a través de su sede electronica la presentacion electrénica de las
solicitudes de participacion en la prueba de evaluacion, asi como la recepcion por el mismo medio de su resultado.
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4. Las personas aspirantes deberan ser mayores de edad, acreditar la posesion del titulo universitario oficial
a que se refiere el articulo 2.1.a) y la superacion del curso de formacion especializada a que se refiere el articulo
2.1.b), y no estar inhabilitados para el ejercicio de la abogacia y la procura.

Articulo 18. Comisién de evaluacion.

1. Para cada convocatoria, en el supuesto de que la prueba se realice en linea, el Ministerio de Justicia y el
Ministerio de Universidades constituiran una comision de evaluacién y designaran a sus miembros conforme a las
siguientes reglas de participacién en la misma:

a) Composicion:
Integraran la comisién, los siguientes miembros:

1.° Una persona funcionaria de carrera de especialidad juridica, perteneciente a alguno de los cuerpos
integrados en el grupo A, subgrupo Al de la Administracion General del Estado, al menos de nivel 29, en
representacion del Ministerio de Justicia.

2.9 Una persona funcionaria de carrera de especialidad juridica, perteneciente a alguno de los cuerpos
integrados en el grupo A, subgrupo Al de la Administracion General del Estado, al menos de nivel 29, en
representacién del Ministerio de Universidades.

3.°Una persona funcionaria de carrera perteneciente a un cuerpo de especialidad juridica, en representacion
de la Comunidad de Madrid, a propuesta de la misma.

4.° Una persona ejerciente de la abogacia con mas de cinco afios de ejercicio profesional, en representacion
del Consejo General de la Abogacia Espafiola a propuesta de dicha entidad.

5.9 Una persona ejerciente de la procura con mas de cinco afios de ejercicio profesional, en representacion
del Consejo General de Colegios de Procuradores de los Tribunales de Espafia a propuesta de dicha entidad.

6.° Un profesor o una profesora de universidad de alguna de las distintas disciplinas juridicas, en
representacion del Consejo de Universidades, a propuesta de dicho érgano, entre el personal docente con
vinculacion permanente con una universidad.

7.° Una persona en representacion del Consejo General del Poder Judicial a propuesta de dicho érgano.

La Presidencia de la comisién correspondera a la persona representante del Ministerio de Justicia, a que se
refiere el apartado 1.°, cuyo voto sera dirimente, y la Secretaria correspondera a la persona representante del
Ministerio de Universidades, a que se refiere el apartado 2.°, que actuara con voz y voto.

En caso de vacante, ausencia, enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, los
miembros titulares de la comision de evaluacién seran sustituidos por los correspondientes suplentes, que seran
designados del mismo modo que los miembros titulares.

La composicién de la comisién de evaluacion se ajustara al principio de presencia equilibrada entre hombres
y mujeres, de conformidad con la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

b) Seran funciones de la comision las relativas a la ordenacion, direccion y gestion de los ejercicios, teniendo
presente su confidencialidad, asi como el anonimato de las personas que se presenten.

c) Sin perjuicio de las disposiciones establecidas en este reglamento, el régimen de organizacién y
funcionamiento de la comision de evaluacién se ajustara a lo previsto en la seccion 3.2 del capitulo 1l del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, para los 6rganos colegiados.

2. En el supuesto de que la prueba de evaluacién se realice de forma presencial, en cada comunidad
autbnoma se constituird una comision evaluadora para el acceso a la abogacia y a la procura. Excepcionalmente,
cuando el numero de aspirantes u otras circunstancias asi lo justifiquen, se podra proceder a la constitucion de
varias comisiones en el &mbito de una misma comunidad autbnoma o de una sola comisién evaluadora para varias
comunidades auténomas, en la forma prevista en la correspondiente orden de convocatoria.

La composicién de dichas comisiones de evaluacién y la designacién de sus miembros, asi como sus
funciones y su régimen de organizacion y funcionamiento se adecuara a lo previsto en el apartado 1, salvo en lo
relativo a la persona funcionaria representante de la Comunidad de Madrid que se sustituird, en su caso, por la
persona representante que proponga la comunidad auténoma afectada, perteneciente a un cuerpo de especialidad
juridica.

Articulo 19. Calificacién de la evaluacion.

1. La nota final de la evaluacién sera apto o no apto.
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2. La calificacion final resultara de la media ponderada entre el setenta por ciento de la nota obtenida en la
evaluacion y el treinta por ciento de la nota obtenida en el curso de formacion regulado en el articulo 4.

3. La calificacién final sera notificada a cada aspirante de forma individualizada y anénima.

4. Cuando no se haya superado la evaluacion, las personas aspirantes podran presentar por escrito ante la
comisidn de evaluacién una solicitud de revisién en el plazo de tres dias habiles desde la naotificacion de su resultado.
El presidente de la comision resolvera la reclamacion en el plazo de diez dias habiles. La resolucion de dicha
reclamacién pondra fin a la via administrativa, quedando expedita la via contencioso-administrativa.

5. Por parte de la comision evaluadora actuante se remitiran al Ministerio de Justicia el resultado de las
evaluaciones y las reclamaciones presentadas contra ellas.

www.civil-mercantil.com o O @


https://www.civil-mercantil.com/
https://www.facebook.com/CEFCivilMercantil/
https://www.instagram.com/estudioscef/
https://www.linkedin.com/showcase/5096975/
https://twitter.com/CivilMercantil
https://www.youtube.com/user/videoscef

